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SUN Nederland

1.Voorwoord

Nederland telt circa 600.000
huishoudens die leven met
problematische schulden en circa één
miljoen mensen die leven in armoede.
Als je stilstaat bij deze grote aantallen
gaat het al snel je
voorstellingsvermogen te boven.
Achter elk cijfer gaat een mens schuil
waarvan de bestaanszekerheid onder
druk staat. Mensen die over het
algemeen beschikken over een
positieve, creatieve instelling en veel
veerkracht, maar waarvoor toch elke
dag weer een strijd is. Mensen die
vanwege gebrek aan geld in de
overleefstand staan en dusdanig veel
stress ervaren dat dit ten koste gaat
van hun nachtrust, hun gezondheid,
hun relaties, hun toekomstdromen en
hun energie. Mensen die niet elke dag
(warm) kunnen eten, mensen die
noodzakelijke medische kosten of de
huur niet kunnen opbrengen of de
energierekening niet kunnen betalen.
Mensen die hun kinderen of zichzelf
nooit een extraatje kunnen geven.
Mensen die geen uitweg meer zien en
wanhopig zijn omdat ze onvoldoende
inkomen (uit werk) hebben en er geen
voorzieningen (meer) voor hen zijn.
Stuk voor stuk mensen die via een
aanvraag van hun hulp- of
dienstverlener terecht zouden kunnen
bij noodhulpbureaus in ruim 100
gemeenten in het land. Een landelijk
netwerk dat door onze inspanningen
binnenkort qua dekkingsgraad flink zal
uitbreiden.
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De wanhoop van mensen leidde er in
2022 toe dat hulp- en dienstverleners
aan SUN Nederland en onze partners
meldden dat zij zich in toenemende
mate geconfronteerd zien met agressie
van hun cliénten. Diezelfde hulp- en
dienstverleners vertelden dat het leven
zo duur is geworden dat het
bestaansminimum gewoonweg te laag
is geregeld. Zo laag dat zij voor het
eerst in decennia eigenlijk geen 'quick
wins' meer konden bedenken om voor
hun cliénten de inkomsten te verhogen
of de uitgaven te beperken. En de
combinatie van beiden die maakt dat zij
hun motivatie verliezen en buiten de
sector solliciteren, hetgeen in het
sociaal domein leidt tot vacatures en
langere wachtlijsten.

Door de coronacrisis, de toeslagen-
affaire, de energiecrisis, hoge
woonlasten, de woningmarkt die op slot
zit en de hoge inflatie, hebben we in
2022 gezien dat ook mensen met een
inkomen uit werk ineens in de
financiéle problemen kunnen raken.
Ook kreeg Nederland er in 2022 veel
vluchtelingen bij vanwege de oorlog in
Oekraine.

Voor al ons werk is geld nodig: zowel
om ons werk op landelijk niveau te
kunnen doen, maar vooral om op lokaal
niveau de mensen die dat het hardst
nodig hebben te kunnen ondersteunen.
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Een aantal donateurs steunt het werk
van SUN Nederland. In 2022 startte
ook ons mooie partnerschap met het
ING Nederland fonds, hetgeen ons
diverse kansen bood.

We konden hierdoor starten met
regionale kwartiermakers die als
Tandemteam met ervaringswerkers
aan de slag gingen om het aantal
gemeenten met een noodhulpbureau
uit te breiden.

Ook hebben we succesvolle online
campagnes kunnen organiseren onder
gemeenteraadsleden en wethouders en
we zijn gestart met een onderzoek
naar de impact van noodhulp. Het was
ook het jaar waarin het Datadashboard
Urgente Noden officieel werd
gelanceerd. En het jaar waarin we erin
slaagden om voor de noodhulpbureaus
extra fondsengeld te werven, zowel in
algemene zin als ook in het bijzonder
voor viuchtelingen. In dit jaarverslag
staat verder omschreven welke
activiteiten SUN Nederland in 2022
heeft ontplooid en bij sommige
activiteiten ook tot welke resultaten dit
heeft geleid na de balansdatum.

Ook in 2023 ontwikkelen we weer
nieuwe projecten op het terrein van
urgente noden. Onder andere gaat er
een project van start rondom
arrangementen voor jongvolwassenen
en wil SUN Nederland meer werk
maken van pleitbezorging. Ook start
de volgende fase van het
Datadashboard Urgente Noden; de
tweede fase waarin de charitatieve
vermogensfondsen gaan aansluiten
met hun datasets. We werken net als
altijd weer graag samen met
initiatieven gericht op urgente noden
en vanzelfsprekend zijn onze
kwartiermakers en andere collega's
ook in 2023 weer volop actief.

Nathalie Boerebach — directeur SUN
Nederland
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2. Algemene gegevens

2.1 Onze visie

"Ondanks alle voorzieningen die
Nederland rijk is, hebben sommige
mensen toch urgente financiéle
problemen. SUN Nederland vindt dat
noodhulp niet van toeval afhankelijk
mag zijn. Niemand mag tussen wal en
schip geraken. Met noodhulp kun je
perspectief bieden, voorkom je veel
persoonlijk leed, onnodige escalatie
en maatschappelijke kosten en
verbeter je de kwaliteit van leven."

2.2 Missie

In overeenstemming met de statuten
heeft SUN Nederland de volgende
missie:

“Stichting Urgente Noden Nederland
stelt zich ten doel het tot stand
brengen, in stand houden, goed laten
functioneren en ondersteunen van
initiatieven en voorzieningen, zowel
afzonderlijk als in onderlinge samen-
hang, rond de hulp bij urgente noden,
zijnde materiele noden van personen
of groepen van personen, met name in
die gevallen waarin bestaande
wettelijke regelingen daarin niet, niet
voldoende of niet tijdig voorzien.”
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2.3 Werkveld en kerntaken

SUN Nederland beweegt zich op het
brede terrein van vraagstukken op het
gebied van urgente noden en werkt
daarbij samen met alle partijen en
personen die hierbij betrokken (zouden
kunnen / moeten / willen) zijn.

SUN Nederland wil met haar netwerk,
werkwijze en expertise onder meer een
bijdrage leveren aan het Sustainable
Development Goal 1 (SDG) van de
Verenigde Naties:

“Beéindig armoede overal en in al haar
vormen. Waarbij in 2030 alle mannen
en vrouwen gelijke rechten hebben op
economische middelen, alsook toegang
tot basisdiensten en er solide
beleidskaders zijn ontwikkeld die zich
richten op het uitroeien van de
armoede."

Van de overige SDG-doelen hebben
vooral de doelen

2: “Geen honger”,

8: “Waardig werk en economische
groei” en

10: “Ongelijkheid verminderen”

veel raakvlakken met de onderwerpen
waar SUN Nederland zich voor inzet.
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SUN Nederland heeft de volgende 4 .Makelen en schakelen van geld /
kerntaken: goederen / partijen die tripartiet zijn

betrokken en leggen van verbindingen.
1.0Ontwikkelen van initiatieven gericht

op noodhulp aan mensen met urgente 5.Signaleren, agenderen en

noden. Een belangrijk project binnen pleitbezorging op het terrein van urgente
deze kerntaak is het oprichten van noden en daarvan afgeleid armoede,
SUN-noodhulpbureaus. schulden, bestaanszekerheid en

kansengelijkheid.
2.Faciliteren en goed laten
functioneren van initiatieven gericht op De kernwaarden volgens welke wij

noodhulp aan mensen met urgente handelen vanuit SUN Nederland en die

noden. door het bestuur zijn vastgesteld in 2021
zijn: "SUN Nederland is betrokken,

3.Innoveren van aanpak, aanbod en onafhankelijk, slagvaardig,

producten. samenwerkend, deskundig en

betrouwbaar".
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3. Ontwikkelingen

Door de coronacrisis, de toeslagen-
affaire, de energiecrisis, de
woningmarkt, de oorlog in de Oekraine
en de hoge inflatie hebben we gezien
dat veel mensen ineens in de financiéle
problemen kunnen komen. Dit betreft
ook mensen met een inkomen uit werk.
Gelukkig konden zij in 2022 een beroep
doen op noodhulpbureaus in ruim 100
gemeenten in het land via een aanvraag
van hun hulp- of dienstverlener.

Het streven van SUN Nederland is om
landelijke dekking van noodhulp te
organiseren en initiatieven gericht op
noodhulp te faciliteren, ondersteunen
en verbinden. SUN Nederland is het
kenniscentrum op gebied van urgente
noden en beweegt zich als afgeleide
daarvan ook op het terrein van
armoede, schulden, bestaans-zekerheid
en kansengelijkheid. In dat kader heeft
SUN Nederland in 2022 een aantal
activiteiten ontplooid op dit gebied.
SUN Nederland ontvangt daarvoor steun
van donateurs, verkrijgt inkomsten uit
opdrachten en ging een partnerschap
aan met ING Nederland fonds.

In 2022 vielen verder op:

« De start van het project "opschalen
van het aantal gemeenten met een
SUN-noodhulpbureau", waarvoor

kwartiermakers in de regio zijn
aangetrokken die in 2022 als
Tandemteam hebben samengewerkt
met ervaringswerkers van de
organisatie Sterk uit Armoede.

« De start van de SUN Academie waar
initiatieven gericht op noodhulp de
nodige kennis kunnen aanbieden en
betrekken en waar producten worden
ontwikkeld die dienstbaar zijn aan de
praktijk.

« De lancering van een aantal projecten
zoals het onderzoek van
Kennisplatform Inclusief Samenleven
(K1S) waarin de koppeling tussen
noodhulp, islamitische organisaties
en migrantenkerken centraal stond,
het VU-onderzoek naar de impact van
noodhulp en het Dashboard Urgente
Noden waarin noodhulpbureaus hun
data verzamelen die tot inzichten
leiden om Rijk en gemeenten mee te
voeden.

« De lancering van een nieuwe huisstijl,
een flyer en een tweetal animaties.

« De opbrengsten van het Breed
Maatschappelijk Overleg (BMO) over
jongvolwassenen die zijn vervat in
een projectbeschrijving die in 2022
werd ingediend bij een viertal fondsen
met als doel om vanaf 2023 van start
te kunnen met een project gericht op
jongvolwassenen.

« De start van de vereniging VUNN.
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Gefeliciteerd!
Sinds 2 maanden bent u lid van
de nieuwe gemeenteraad!

Hebben we een date?

1
Er ligt een cadeau voor u klaar! TV s e G EEr e
www.sunnederland ni/raadsleden

namens SUN Nederland SUN Mederland (Stichting Urgente Noden Nederland) streeft naar
landelijke dekking van materiele en financiéle noodhulp.

Campagnes gericht op

Als follow-up zijn alle belangstellen-

gemeenten den benaderd door onze kwartier-
makers. Hieruit zijn in 2022 meer dan
Op 16 maart 2022 werden de tien opdrachten voortgekomen voor
gemeenteraadsverkiezingen gehouden. het houden van een draagvlak-
Nadat de uitslagen bekend waren en de onderzoek naar de komst van een
meeste gemeenteraadsleden waren SUN-noodhulpbureau. Meer
geinstalleerd, heeft SUN Nederland alle opdrachten worden verwacht in 2023.

gemeenten aangeschreven waar nog
geen SUN-noodhulpbureau actief is. Met
een ansichtkaart werden de

gemeenteraadsleden gefeliciteerd met sil‘ré
hun benoeming en op 'date’' gevraagd.
Een SUN-noodhulpbureau

ondersteunt inwoners met urgente noden.
Het resultaat van deze campagne was Dok in uw gemeente?
dat 48 gemeenteraadsleden één van de Start of eindig Wereldarmoededag met een

. .. . . . online sessle voor wethouders

uiteindelijk drie online sessies hebben over urgente noden

17 oktober

bijgewoond, waarin zij werden
van 8.00 - 9.00 uur of van 19.00 - 20.00 uur

geinformeerd over de werking en Armosde s nlet akjd zichtbaar.

= Ruim 300,000 ouderen leven structuresl in armoede;

= 1opde 13 kinderen groelt op in armoede;

= 1opde 10 vrouwen heeft geen geld voor menstruatieproducten;

« steeds meer mensen (zelfs met een baan) kemen door de
inflatie en de extreme energleprijzen in financiéle problemen.

oprichting van een SUN-
noodhulpbureau. Twee sessies vonden
plaats in juni en één in september.

Als wethouder wilt u van betekenks zijn voor Inwoners met urgente
neden in uw gemeente. Een SUN-noodhulpbureau kan daarbij een
sanvulling zijn: als mensen geen beroep kunnen deen op

Een Soortgelljke actie Is gehouden op . voorliggende voorzieningen kan een gift of renteloze lening hen
perspectief bieden enfof hun schrijnende situatie beiindigen.
17 oktober 2022, de Wereldarmoede-
. Kan ook Uw gemeents met de komit van een neodhulpburesu sen
dag' maar dan gerlCht Op Wethouders_ sluitende, efficiinbe aanpak voor uw inwoners realiseren,

- . persoonlijk leed én maatschappelijke kosten besparen?
Er zijn 25 wethouders geweest die ofwel
Meer weten en aanmelden:

de ochtend- of de avondsessie hebben =
bijgewoond. Marjolein Moorman,
Armoedewethouder van Amsterdam,
verzorgde de introductie met een

]

videoboodschap.
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4. Inkomsten

Voor het realiseren van de doelstelling
beschikt SUN Nederland over
projectfinanciering verkregen via het
indienen van projecttaanvragen.

In 2022 waren ING Nederland fonds,
het ministerie SZW, Dioraphte*), het
Elise Mathilde Fonds en de Fundatie
van den Santheuvel Sobbe belangrijke
partners voor SUN Nederland.

Het ING Nederland fonds is een
partnerschap aangegaan met SUN
Nederland. Door deze samenwerking
kan SUN Nederland onder meer het
netwerk van SUN-noodhulpbureaus
verder uitbreiden over Nederland.
Daarnaast is budget beschikbaar
gesteld voor het Datadashboard
Urgente Noden, om onderzoek te doen
naar het effect van noodhulp en voor
het oprichten van de SUN Academie.

De SUN Academie ondersteunt eigen
medewerkers, de noodhulpbureaus en
andere initiatieven die zich richten op
urgente noden met materialen, kennis
en workshops.

In 2022 werkten we samen met Fred
Foundation rondom de Sociale
Leenfondsen en waren er een aantal
fondsen die anoniem wilden bijdragen
aan het giftenbudget van
noodhulpbureaus.
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SUN Nederland werkt samen met
vermogensfondsen, corporate
foundations, bedrijfsleven en particuliere
initiatieven die zich (willen gaan) richten
op urgente noden, armoede en schulden.
Zoals De Bylandtstichting, Nalatenschap
Dutry-De Drevon, De Ridderlijke
Duitsche Orde en Fonds DBL.

In 2022 kwamen daar ook Summerfund
en Ars Donandi bij, naast een aantal
partijen dat anoniem wenst te blijven.

Verder werd in 2022 Fonds Camp
opgeheven, het vermogensfonds heeft
een deel van haar vermogen bij SUN
Nederland geplaatst in een
bestemmingsfonds. Een deel van deze
middelen is bedoeld voor de
bedrijfsvoering van SUN Nederland en
een deel voor het giftenbudget voor
toekomstige noodhulpbureaus in de
komende vijf jaar.

Incidenteel ontvangt SUN Nederland
giften of legaten van particulieren of
fondsen en ook het Eigen Vermogen kan
opbrengsten opleveren, waarmee
eventuele onvoorziene kosten worden
gedekt.

*) Ondanks de samenwerking met Dioraphte
is er geen aparte financiéle ondersteuning
geboden in 2022, wel heeft Dioraphte
meebetaald aan de totstandkoming van het
Datadashboard.
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SUN Nederland ontvangt ook een
vergoeding voor de tijdsinvestering van
de stichting bij het makelen en
schakelen van geld van vermogens-
fondsen naar lokale noodhulpbureaus en
de daarbij benodigde administratieve
handelingen.

In het algemeen kan gezegd worden dat
zowel fondsenwerving en MVO
(Maatschappelijk Verantwoord
Ondernemen)-trajecten op landelijk
niveau voor de activiteiten van SUN
Nederland, als op lokaal en regionaal
niveau ten behoeve van de lokale SUN-
noodhulpbureaus de doorlopende
aandacht van SUN Nederland hebben.

Wij zijn alle donateurs en opdracht-
gevers die ons werk en dat van de
noodhulpbureaus mogelijk maken zeer
erkentelijk voor hun ondersteuning en
het geschonken vertrouwen.

Extra budgetten voor specifieke
doeleinden

In 2022 heeft SUN Nederland intensief
contact gehad met diverse
vermogensfondsen, corporate
foundations, geloofsgemeenschappen,
bedrijfsleven en particuliere initiatieven,
hetgeen resulteerde in extra budgetten
voor specifieke doeleinden.

In 2020 heeft een vermogensfonds extra
budget toegekend vanwege de
coronacrisis. Budget dat door
noodhulpbureaus in de jaren 2020 t/m

2022 kon worden gebruikt voor mensen

die door het Covid-19-virus in de
financiéle problemen kwamen. In 2022
mocht het budget ook worden besteed
aan mensen die door de hoge
energielasten te maken kregen met
urgente noden.

Een andere donateur heeft SUN
Nederland giftenbudget ter beschikking
gesteld vanwege de grote toestroom van
vluchtelingen naar Nederland.
Noodhulpbureaus die hiervoor
belangstelling hadden konden een extra
budget aanvragen om te kunnen
besteden aan de noden van Oekraiense
vluchtelingen en asielzoekers uit andere
landen.

Ook vele andere donateurs hebben in
2022 het werk van SUN Nederland
mogelijk gemaakt. Sommigen hadden
hele specifieke wensen met betrekking
tot de doelgroep, weer anderen tot de
regio die zij wilden ondersteunen. SUN
Nederland probeert deze verzoeken
zoveel mogelijk in te willigen en in
goede banen te leiden. Daarbij valt op
dat donateurs ook graag schenkingen
willen doen voor toekomstige
noodhulpbureaus om zodoende een
startbudget mogelijk te maken in
gebieden waar eerder nog geen SUN-
noodhulpbureau actief was.

Enkele donateurs willen graag anoniem
blijven of niet gekoppeld worden aan
één specifieke activiteit, uiteraard
respecteren wij dat. De donaties die
door hen allen gedaan zijn via SUN
Nederland staan opgenomen in de
Jaarrekening.
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5. Activiteiten

In 2022 hebben wij op de volgende
wijze vorm gegeven aan de uitvoering
van onze kerntaken.

5.1. Ontwikkelen van
initiatieven gericht op
noodhulp aan mensen met
urgente noden

5.1.1 Uitbreiden van het aantal
gemeenten met een noodhulpbureau

Doelstelling is dat in de periode 2022
t/m 2024 circa 12 tot 20 gemeenten
zijn aangesloten bij een bestaand of
nieuw SUN-noodhulpbureau, dan wel
dat er een SUN-noodhulpbureau in
een stadium van voorbereiding is,
zodat de inwoners uit deze gemeenten
(in de toekomst) kunnen terugvallen
op noodhulp.

Resultaten van dit project in 2022:

« Eris een inventarisatieronde
gehouden onder bestaande
noodhulpbureaus naar hun
(opschaal)ambitie;

« Alle G40-gemeenten zijn
uitgenodigd voor een presentatie
via het G40-overleg;

« Alle gemeenten in Nederland waar
geen noodhulpbureau operationeel
is, zijn benaderd in het kader van
twee campagnes: één campagne
gericht op raadsleden en één
campagne gericht op wethouders.
Uiteindelijk hebben 48
gemeenteraadsleden en 25
wethouders een online sessie
bijgewoond waarin ze werden
geinformeerd over de oprichting van
een SUN-noodhulpbureau;

« Naar aanleiding van de twee
campagnes zijn geinteresseerde
gemeenten door onze
kwartiermakers persoonlijk
benaderd om verdere informatie te
verschaffen over het oprichten van
een SUN-noodhulpbureau;

« De kwartiermakers hebben via
diverse netwerken nog aanvullende
gemeenten benaderd;

« Eind 2022 zijn er opdrachten
verstrekt door 30 gemeenten voor
het houden van draagvlakonderzoek
naar de mogelijke komst van een
SUN-noodhulpbureau en zijn de
meeste van deze onderzoeken ook
al in 2022 in gang gezet of geheel
uitgevoerd.
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Gemeenten waar draagvlakonderzoek naar komst SUN-noodhulpbureau is gestart
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(SUN-)noodhulpbureaus in oprichting vanaf moment van draagvlakonderzoek (geel)
of operationeel (rood) aan het begin van 2022 en aan het eind van 2022.
In 2022 ontving SUN Nederland vanuit 30 gemeenten de vraag om een draagvlakonderzoek
naar de komst van een SUN-noodhulpbureau te starten.

Regio 1 Regio 2 Regio 3 Regio 4

Noord Brabant Zuid-Holland Noord-Holland Gelderland

1. Eindhoven 5. Zuidplas 8. Hilversum 12. Tiel

2. Hart van 6. HLT-samen***) 9. Diemen 13. Zutphen
Brabant *) 7. Goeree- Utrecht 14. Berg en Dal

Limburg Overflakkee 10. De Ronde

3. Maastricht Venen

4. Midden-Limburg**) 11. Veenendaal

*) Hart van Brabant: Alphen-Chaam, Baarle-Nassau, Dongen, Gilze en Rijen, Goirle,
Heusden, Hilvarenbeek, Loon op Zand, Oisterwijk, Tilburg , Waalwijk

**) Midden-Limburg: Nederweert, Leudal, Roerdalen, Echt-Susteren, Maasgouw

***) HLT-samen: Hillegom, Lisse, Teylingen

Ook hebben een aantal noodhulpbureaus hun werkgebied in 2022 uitgebreid.

Zo bedient SUN Leiden ook de randgemeenten Voorschoten, Zoeterwoude, Leiderdorp
en Oegstgeest. Hebben de Waddeneilanden Schiermonnikoog en Vlieland zich
aangesloten bij SUN Friesland. Zijn in 2022 tevens drie gemeenten bij SUN Groningen
en Drenthe aangesloten: Westerveld, Veendam en Borger-Odoorn.

Tenslotte zijn er eerste verkennende gesprekken gevoerd met diverse gemeenten voor
draagvlakonderzoeken in het jaar 2023.
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In het jaar 2022 werkte SUN Nederland
met zogenaamde 'Tandemteams' die
bestonden uit een regionale
kwartiermaker en een ervaringswerker
vanuit Sterk uit Armoede. We hebben in
deze periode bijzonder veel geleerd van
en met elkaar. Vanaf 2023 gaan de
kwartiermakers weer alleen aan de slag
in de regio's, maar zowel de
kwartiermakers als de medewerkers op
het landelijk bureau van SUN Nederland
nemen deze kennis en ervaring mee in
de verdere ontwikkelingen vanaf 2023.

5.1.2 Sociale Leenfondsen

Enkele SUN-noodhulpbureaus hebben
een Sociaal Leenfonds; zij verstrekken
naast giften ook sociale leningen tegen
0% rente. Mensen met
betalingsproblemen kunnen via hun
hulp- of dienstverlener een renteloze
lening aanvragen en krijgen maximaal
drie jaar de tijd om deze af te lossen.
Deze leningen kunnen mensen alleen
afsluiten wanneer zij over voldoende
afloscapaciteit of verdiencapaciteit
beschikken. Op deze manier ontstaat er
schuldenrust en krijgen mensen de
gelegenheid om op adem te komen en
om aan hun eigen toekomstperspectief
te werken.

Fred Foundation heeft eind 2020 drie
Sociale Leenfondsen mogelijk gemaakt
bij drie noodhulpbureaus in het land:
SUN Twente, SUN Lekstroom en Sociale
Fondsen Den Haag. Samen met deze
drie noodhulpbureaus neemt SUN
Nederland drie jaar lang deel aan een
intervisiegroep: met elkaar bespreken
we de methodiek, de dilemma's, de
kansen en de bedreigingen zodat we van
en met elkaar leren. De opbrengsten
verwerkt
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SUN Nederland binnen de SUN
Academie in de methodiek van het
Sociaal Leenfonds. Deze methodiek
kunnen bestaande en toekomstige
noodhulpbureaus in gebruik nemen
zodat zij zich verzekerd weten van de
laatste actuele inzichten en
ontwikkelingen.

Daarnaast heeft het ING Nederland
fonds de bereidheid uitgesproken om
een zestal nieuwe Sociale Leenfondsen
mogelijk te maken in de periode 2023-
2025. Omdat SUN Nederland verwacht
in 2023 en 2024 nieuwe
noodhulpbureaus te lanceren, zullen
ook dan nieuwe Sociale Leenfondsen
van start gaan.

Sociale leenfondsen -
Voorkomen oplopende
schulden, kunnen doen van
aanschaffen

In 2022 hadden meerdere
noodhulpbureaus een Sociaal
Leenfonds. Doel van een Sociaal
Leenfonds is preventie. Het voorkomen
dat kleine schulden van inwoners
problematisch worden. De negatieve
spiraal van opeenstapeling van kleine
schulden wordt omgebogen naar het
perspectief van financiéle
zelfredzaamheid, welbevinden en
maatschappelijke participatie. Een
lening is ook mogelijk voor een
aanschaf of overbruggingskrediet.

Een voorbeeld uit de praktijk:

Nadat Roel een ernstig
verkeersongeluk heeft gekregen, ligt hij
zes weken in coma en komt in de
ziektewet terecht. Vervolgens gaat zijn
vriendin bij hem weg en kan hij de huur
van zijn huis van ruim € 1.200
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per maand niet alleen opbrengen. Als hij
door zijn financiéle reserves heen is,
dreigt een chronische schuldensituatie.
Hij kan een goedkoper huis huren, met
recht op huurtoeslag. Daarvoor moet hij
nog wel een halve maand extra huur
betalen voor zijn oude woning, de nieuwe
huur vooruit betalen, plus een borg en
verhuiskosten. Dat geld heeft hij niet. Met
een sociale lening van ruim € 1.500 een
financieel adviestraject via
schuldhulpverlening van de gemeente en
een vorm van ondersteuning voor zijn
ziekte kan hij het in de toekomst goed
redden. Met een lening vanuit het Sociaal
Leenfonds via SUN is voorkomen dat
Roel verder afglijdt, zijn huis kwijt raakt
en diep in de schulden belandt. De
renteloze lening wordt in termijnen binnen
twee jaar afbetaald.

5.1.3 Adviseren fondsen,
geloofsgemeenschappen en andere
organisaties die noodhulp aan mensen
met urgente noden (willen gaan)
aanbieden

In 2022 organiseerde SUN Nederland
samen met het Kennisplatform Inclusief
Samenleven (KIS) een traject waarbij we
hebben verkend hoe islamitische
organisaties en migrantenkerken (i.s.m.
Samen Kerk in Nederland, SKIN)
aankijken tegen urgente noden en op
welke manier zij samenwerken met
noodhulpbureaus. Uit de verkenning
kwam naar voren dat (een enkele
uitzondering daar gelaten) de
organisaties en noodhulpbureaus elkaar
nog niet of nauwelijks kennen. De
organisaties weten bovendien niet
voldoende wat de andere organisaties
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doen rondom het onderwerp ‘urgente
noden, armoede en schulden’. Alle
betrokkenen gaven aan open te staan
voor samenwerking. Door samen te
werken kunnen de partijen elkaar o.a.
versterken in het bereiken van mensen
die noodhulp nodig hebben, bij
fondsenwerving, rond het delen van
kennis en ervaringen en bij het uitvoeren
van projecten. De opbrengsten van het
traject staan verwoord in het rapport
'‘Nauwe banden, meer effect?!' en bieden
SUN Nederland aanknopingspunten om
mee verder te gaan in 2023.

5.2 Faciliteren en goed laten
functioneren van initiatieven
gericht op noodhulp aan
mensen met urgente noden

5.2.1. Oprichten SUN Academie

Om SUN-noodhulpbureaus, andere
initiatieven gericht op noodhulp en
medewerkers en bestuursleden van SUN
Nederland te ondersteunen is de SUN
Academie opgezet. Doel van deze SUN
Academie is kwaliteits- en
kennisbevordering.

In 2022 werden binnen de SUN
Academie diverse materialen ontwikkeld
waaronder een flyer, infographic en twee
animaties (zie
https://www.youtube.com/@stichting
urgentenoden). In de eerste animatie
wordt uitgelegd wat materiéle noodhulp
is en waar en hoe hulp- en
dienstverleners voor hun cliént een
aanvraag kunnen indienen. Deze
animatie is met diverse noodhulpbureaus
samen ontwikkeld. Daarbij kunnen de
noodhulpbureaus de standaard versie in
meer of mindere mate aan de eigen
lokale


https://www.sunnederland.nl/wp-content/uploads/2022/10/220728-Eindrapport_Nauwe-banden-meer-effect_WEB_DEF.pdf
https://www.youtube.com/@stichtingurgentenoden
https://www.youtube.com/@stichtingurgentenoden
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Afbeelding uit animatie over noodhulp

situatie aanpassen. In de tweede
animatie staat het oprichten van een
SUN-noodhulpbureau centraal en
wordt toegelicht hoe de oprichting van
een noodhulpbureau in z'n werk gaat.
Deze animatie wordt met name ingezet
door de kwartiermakers van SUN
Nederland. Tenslotte zijn er diverse
templates ontwikkeld ten behoeve van
het oprichtingsproces die zowel door
de kwartiermakers als ook door de
voorbereidingsgroepen en besturen
van de (toekomstige) noodhulpbureaus
kunnen worden gebruikt. Het gaat
hierbij bijvoorbeeld om een
voorbeeldovereenkomst die een
noodhulpbureau af kan sluiten met een
gemeente of een convenant dat
getekend kan worden door een hulp- of
dienstverlenende organisatie die
aanvragen bij een lokaal SUN-
noodhulpbureau wil doen. Maar ook
om onder andere vacature-,
websiteteksten en input voor statuten.

5.2.2 VU-onderzoek naar effect van
geboden noodhulp

Om te achterhalen wat de effecten zijn
van noodhulp die geboden wordt door
noodhulpbureaus is SUN Nederland in
2022 samen met drie noodhulpbureaus
een onderzoek gestart in samenwerking
met de Vrije Universiteit van
Amsterdam (VU). Het betreft een
tweejarig onderzoek waarbij in het
eerste jaar vooral de focus zal liggen
op de impact van giften, terwijl in het
tweede jaar de impact van Sociale
Leenfondsen centraal staat. De data,
netwerken en aanpak van de
noodhulpbureaus SUN Friesland, FUN
Haarlem en SUN Lekstroom vormen de
praktijkbasis voor dit onderzoek.

Door omstandigheden heeft het
onderzoek in 2022 enige vertraging
opgelopen en moest er een nieuwe
onderzoeker geworven worden die in
2023 het onderzoek voortzet. SUN
Nederland verwacht de uitkomsten in
2024 te kunnen presenteren.
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5.2.3 Ontwikkelen "Menukaart' van
inspirerende voorbeelden

Om andere gemeenten en organisaties te
inspireren op het terrein van aanpak van
urgente noden, armoede en schulden
wordt door de kwartiermakers van SUN
Nederland een start gemaakt met het in
kaart brengen van inspirerende
voorbeelden op dit gebied. Initiatieven op
het terrein van de aanpak van urgente
noden, armoede en schulden die het
verdienen om elders in het land ook in
gebruik te worden genomen volgens
mensen met urgente noden zelf,
gemeenten, hulp- en dienstverleners en
noodhulpbureaus. Op deze manier kan
SUN Nederland bijdragen aan de verdere
verspreiding van inspirerende aanpakken
in het land en hoeven partijen niet zelf
het wiel uit te vinden.

5.3 Innoveren van aanpak,
aanbod en producten

5.3.1 Crisisfonds Zutphen

De gemeente Zutphen legde eind 2022 hij
SUN Nederland het verzoek neer om een
manier uit te denken waarbij haar
inwoners binnen afzienbare tijd zouden
kunnen beschikken over een bedrag uit
een Crisisfonds zodat inwoners met
financiéle problemen de koude
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wintermaanden konden overbruggen. Het
ging in het totaal om een budget van €
500.000.

In samenwerking met het
noodhulpbureau SUN Liemers-
Achterhoek heeft SUN Nederland daarop
een pilot geinitieerd waarin het
noodhulpbureau (dat actief was in een
ander werkgebied) haar werkomgeving
en de website geschikt heeft gemaakt
voor het faciliteren van het Crisisfonds
en bovendien de codrdinator voor het
Crisisfonds Zutphen heeft gecoacht en
gemonitord.

Met het Crisisfonds werd ingespeeld op
de behoefte van de gemeente om snel en
effectief geld bij inwoners met urgente
noden (al dan niet vanwege de
energiecrisis) terecht te laten komen,
zonder dat het de gemeente extra
werkcapaciteit zou kosten. Het
Crisisfonds is een pilot van een aantal
maanden die met succes is afgerond: in
drie maanden tijd heeft het fonds ruim €
400.000 aan ondersteuning van mensen
met urgente noden

uitgegeven. Een bedrag dat zelfs onze
eigen verwachtingen heeft overtroffen.
De formule is dusdanig succesvol
gebleken dat SUN Nederland dit format
kan aanbevelen voor toekomstige
situaties elders in het land die vragen om
een snelle en impactvolle oplossing.
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5.3.2 Overbruggingsprocedure i.s.m.
ministerie SZW, VWS, JenV en SUN
Leiden

Mensen in multi-probleemsituaties
kunnen in Nederland volledig klem komen
te zitten tussen verschillende regels. Het
komt voor dat in dit soort complexe
casussen alle partijen het eens zijn over
wat passende hulp en ondersteuning is
(en deze beschikbaar is), maar niet hoe /
door wie / vanuit welk wettelijk kader
deze gefinancierd zou moeten worden.
Voor situaties waarin dat voorkomt en die
echt nijpend en urgent zijn, is door een
drietal ministeries de ‘Overbruggings-
procedure’ bedacht. Met deze
Overbruggingsprocedure kan de
professional hulp op het grensvlak van
regelingen inzetten, waarna achteraf in
gezamenlijkheid wordt bepaald welke
partij, of partijen, verantwoordelijk is /
zijn voor de kosten. Op deze manier
wordt verdere escalatie van de situatie
voorkomen, staat het menselijke aspect
voorop en worden de kosten achteraf
stelselconform verdeeld. De ministeries
SZW, VWS en JenV hebben in 2022 SUN
Nederland benaderd met de vraag of wij
wilden meedenken over het opzetten van
een dergelijk revolverend fonds, waarna
een ontwerpfase van start ging. Eind
2022 waren de plannen in een dusdanige
vorm dat we SUN Leiden hebben
benaderd met de vraag of het
noodhulpbureau de uitvoering van het
revolverend fonds zou willen
organiseren. Hierop heeft SUN Leiden
positief gereageerd. In 2023 worden de
precieze details nader uitgewerkt met als
doel de Overbruggings-procedure in het
najaar te kunnen lanceren.
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5.3.3 Jongvolwassenen

In 2021 is er een Breed Maatschappelijk
Overleg (BMO) gehouden rondom het
thema kwetsbare jongvolwassenen die
te maken krijgen met urgente noden. Op
het programma stonden de projecten
OnsBank, Het Bouwdepot, het Jongeren
Perspectieffonds en de Sociale
Leenfondsen van SUN-
noodhulpbureaus. Dat de doelgroep
jongvolwassenen extra aandacht kan
gebruiken blijkt ook uit onderzoeken.
Deze tonen aan dat adolescenten en
jongvolwassen door de
coronamaatregelen niet alleen
financiéle problemen kennen, maar ook
(meer dan andere leeftijds-groepen )
mentale gezondheids-problemen zoals
eenzaamheid, somberheid en angst
ervaren.

De deelnemers van het overleg hebben
aangegeven dat zij het uitermate zinvol
zouden vinden wanneer SUN Nederland
een project zou starten dat specifiek
gericht is op deze doelgroep. Om die
reden heeft SUN Nederland een project
ontworpen dat passend aanbod kan
organiseren in de vorm van: een
Jongvolwassenen arrangement en het
opzetten van een Persoonlijk
Ontwikkelbudget voor deze doelgroep.
In 2022 wordt een eerste aanzet
gemaakt voor een projectaanvraag. Vier
fondsen zeggen toe het project vanaf
2023 te willen financieren.
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5.4 Makelen en schakelen van
geld en/of goederen en het
leggen van verbindingen

5.4.1 Leggen van verbindingen

Om het onderwerp 'urgente noden,
armoede en schulden' onder de
aandacht te brengen en houden van
zowel donateurs, overheden, hulp- en
dienstverleners, de media, enzovoorts
hebben we regelmatig contact met onze
relaties.

SUN Nederland wordt vaak
geconsulteerd door partijen over urgente
noden, armoede, schulden,
kansengelijkheid en bestaans-zekerheid.
In dat kader geeft SUN Nederland
voorlichting, treden we op als
gastspreker, geven wij adviezen en
anderszins. Ter illustratie een zeer
kleine greep uit onze waaier aan
activiteiten op dit terrein: in 2022
adviseerden wij een groot bedrijf dat een
noodfonds wilde oprichten voor haar
medewerkers over de te kiezen aanpak,
adviseerden we meerdere
vermogensfondsen over hun te voeren
beleid en/of interessante projecten die in
onze ogen veelbelovend zijn en het
verdienen om gesteund te worden en
brachten we diverse organisaties,
onderzoekers en journalisten in contact
met mensen en/of organisaties in relatie
tot de onderwerpen waarover zij in
gesprek wilden raken en/of interviews
wilden afnemen.

5.4.2 incidentele bijdragen
giftenbudget

SUN Nederland staat gezien haar
geschiedenis binnen de sector
filantropie (die terug gaat tot 1914) en
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haar landelijke rol in verbinding met
diverse donateurs. In veel gevallen zijn
zij bereid om bij te dragen aan
giftenbudget van bestaande of
toekomstige noodhulpbureaus. Deze
fondsen alloceren liever budgetten via
SUN Nederland als landelijke stichting
dan dat zij alle noodhulpbureaus
separaat benaderen. En alhoewel de
noodhulpbureaus lokaal verantwoordelijk
zijn voor hun eigen funding, leent SUN
Nederland zich graag voor deze rol van
het makelen en schakelen van landelijke
donaties. De Jaarrekening laat zien dat
dit in 2022 resulteerde in een bijdrage
van derden voor noodhulpbureaus via
SUN Nederland van € 337.000.
Daarnaast werden noodhulpbureaus via
ons bulletin geattendeerd op de
mogelijkheid om aanvragen te doen bij
een aantal fondsen die wij gesproken
hebben. Van die fondsen hebben wij
terug gehoord dat deze oproepen ook
daadwerkelijk tot aanvragen hebben
geleid, waardoor het feitelijke bedrag
aan giftenbudget dat door toedoen van
SUN Nederland ter beschikking kwam
hoger ligt. Het verkrijgen van extra
gelden en het creéren van kansen ten
behoeve van toekomstige en bestaande
noodhulpbureaus heeft voortdurend onze
aandacht.

5.4.3 Fondsenwerving onder
particulieren

In 2022 heeft SUN Nederland een
projectaanvraag geschreven die gericht
is op het vergroten van het bereik van
noodhulpbureaus op internet: het gaat
om activiteiten gericht op Google Grants,
zoekoptimalisatie SEO, sociale media
campagnes en een campagne gericht
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op verkrijgen van legaten. Het doel is
dat hiermee het soort donateurs waarop
een beroep kan worden gedaan wordt
vergroot, zodat de continuiteit van
noodhulp aan mensen met urgente
noden ook in de toekomst is geborgd.
Met dit project willen we in 2023 van
start.

5.4.4 VUNN

Eind 2022 heeft een deel van de
noodhulpbureaus zich verenigd en zag
de vereniging van noodhulpbureaus
VUNN het licht. In 2023 zullen SUN
Nederland en VUNN verkennen op welke
manier samenwerking vorm gegeven kan
worden. Mogelijk dat deze verkenning
zal leiden tot gezamenlijke activiteiten
in de vorm van een Jaaragenda.

DATADASHBOARD URGENTE NODEN
Zicht op Noodhulp

Aan DUN deelnemende

noodhulpbureaus op 31-12-2022 zijn:
1. SUN Lekstroom

. FUN Haarlem

. Sociale Fondsen Den Haag

. FBN Almere

. SUN Leiden

. SUN Friesland

. SUN Rheden

. SUN Nissewaard

. SUN Liemers-Achterhoek
SUN Waterweg

. SUN Groningen-Drenthe

. SUN Krimpenerwaard

. SUN Weert
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5.5 Signaleren, agenderen en
pleitbezorging op het terrein
vah urgente noden en daarvan
afgeleid armoede, schulden,
bestaanszekerheid en
kansengelijkheid

5.5.1. Datadashboard Urgente Noden
(DUN)- Zicht op Noodhulp

In 2022 wordt het Datasdashboard
Urgente Noden (DUN) gelanceerd. Het
doel van het Datadashboard Urgente
Noden is in beeld te brengen welke
private geldstromen er omgaan op het
terrein van urgente noden, inzichtelijk
maken wie er een beroep op materiéle
noodhulp doen en waar de gift of
lening aan wordt besteed. Door data
van aanvragen anoniem te bundelen,
analyseren en visualiseren, worden
trends op het gebied van urgente
noden zichtbaar.

Het Datadashboard Urgente Noden is
een samenwerkingsproject tussen SUN
Nederland en de deelnemende
noodhulpbureaus en wordt bekostigd
door SUN Nederland. Eind 2022
ontsluiten 13 noodhulpbureaus
gezamenlijk hun data en wordt
inzichtelijk op welke manier zij mensen
met urgente noden ondersteunen. In
een volgende fase is het onze intentie
dat ook vermogensfondsen en
diaconale fondsen erop aansluiten.
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Screenshot van het Datadashboard Urgente Noden
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De regie van het project is belegd bij het
Regieteam, bestaande uit representanten
van de deelnemers. Het Regieteam wordt
ondersteund door een projectleider, een
data-analist en een IT-adviseur. Na het
ontwikkelen en bouwen van het
Datadashboard in 2020-2021, was 2022
het jaar van de uitrol en
doorontwikkeling. Het Regieteam kwam
zeven keer (online) bij elkaar. Naast alle
lopende zaken, bepaalden zij de punten
voor doorontwikkeling, denk hierbij aan:

e De mogelijkheid van een filter op
gemeenteniveau.

e Toevoegen van nieuwe pagina’s:
Bijstand; Aanvragen per 1000
inwoners.

e Aanpassen van de berekeningen over
het aantal toekenningen en
afwijzingen van aanvraag naar
deelvraagniveau.

e De wijziging van uploaden / verversen
van data per kwartaal naar
maandelijks.

e Een ‘exporteerknop voor
Jaarverslagen’. (Deze werd in februari
2023 gelanceerd.)

Op basis van de dataset van drie jaar

\

en 13 deelnemers, buigt het Regie-team
(in aanwezigheid van directeur SUN
Nederland) zich halfjaarlijkse over het
duiden van de inzichten die het
Dashboard oplevert. Dit omdat de kale
data context gebonden zijn en dus niet
zonder duiding kunnen. En omdat
armoedebeleid decentraal wordt
vormgegeven. In het laatste kwartaal
van 2022 levert het Regieteam op basis
van de inzichten voor een eerste keer
data aan voor extern gebruik. Deze
inzichten hebben media-aandacht
gekregen in onder meer het NOS
Journaal op radio en televisie en het
NRC.

Voor externe stakeholders werden er vijf
online demosessies georganiseerd
(Ministerie SZW, SchuldenlabNL en drie
sessies met daarin een mix van
stakeholders als landelijke kenniscentra,
gemeenten, fondsen). Ook voor
vermogensfondsen werden er twee
demosessies georganiseerd, in opmaat
naar de interessepeiling voor deelname
aan het Dashboard die in 2023 start.
Geinteresseerden kunnen zich
abonneren op een Nieuwsbrief waarin
onze inzichten worden gedeeld.
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5.5.2 Agenderen en pleitbezorging

Waar mogelijk draagt SUN Nederland
een steentje bij aan agendasetting,
lobby en pleitbezorging. In 2022 schreef
SUN Nederland mee aan lobbybrieven
op het gebied van armoede en schulden
van de landelijke ArmoedeCoalitie. Een
overzicht van deze brieven aan Tweede
Kamerleden is te vinden op onze
website onder de knop "Actueel"”.

De Sociale Alliantie wordt gevormd door
een aantal organisaties waaronder FNV,
CNV, Humanitas, lederln, Kerk in Actie,
Sterk uit Armoede en SUN Nederland.
Gezamenlijk hebben we ons ten doel
gesteld om de rauwe werkelijkheid van
mensen die leven met urgente noden,
armoede en schulden voor het voetlicht
te brengen. Bij voorkeur door de
mensen die het betreft zelf aan het
woord te laten en hen te voorzien van
back up om het woord goed te kunnen
doen richting landelijke/lokale politiek
en beleidsmakers. In 2022 brachten we
in dit verband een werkbezoek aan
minister Carola Schouten.

SUN Nederland is voornemens om haar
rol als pleitbezorger in 2023 meer
aandacht te geven, mede omdat uit
verschillende onderzoeken naar voren
komt dat systeemverandering nodig is
om de bestaanszekerheid voor mensen
in Nederland op een beter peil te
krijgen. Deze verandering kan ons
inziens het best gefundeerd tot stand
komen als er voeding vanuit de praktijk
wordt gegeven. SUN Nederland draagt
daar graag aan bij als expertisecentrum
op het terrein van urgente noden.

I PAGINA 21

WEG MET
MENSTRUATIEARMOEDE

Menstruatiearmoede:
succesvolle lobby

Menstruatieproducten zijn een
basisbehoefte. Uit onderzoek blijkt dat
een op de tien vrouwen en meisjes zich
geen menstruatiemiddelen kan
veroorloven. In het manifest dat SUN
Nederland samen met een aantal
samenwerkingspartners als FNV en
Nationaal Fonds Kinderhulp opstelde,
werden gemeenten opgeroepen
menstruatiearmoede op te nemen in het
lokale armoedebeleid en te zorgen voor
laagdrempelige uitgiftepunten van gratis
menstruatieproducten. Ook hielden we
een pleidooi voor gratis producten. In
2022 boekten we succes toen de Tweede
Kamer de motie heeft aangenomen
waardoor alle gemeenten in Nederland
menstruatieproducten beschikbaar
moeten stellen aan minima. Dat is hard
nodig in deze tijd waarin mensen niet
rond kunnen komen en elke euro telt.
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6. Communicatie

6.1 Merk en huisstijl

SUN Nederland heeft als ambitie een
landelijk dekkend netwerk van noodhulp
te realiseren. Daar waar geen
noodhulpvoorzieningen zijn richten wij
samen met gemeenten, donateurs en
hulp- en dienstverleners nieuwe
noodhulpbureaus op.

Om van de naam Stichting Urgente
Noden 'een sterk merk' te maken, zijn
zowel de naam, het logo als ook het
beeldmerk voor de gehele Benelux
geregistreerd. De naam (onafhankelijk
van de geografische toevoeging) is
officieel eigendom van Stichting Urgente
Noden Nederland (afgekort SUN
Nederland).

Aangezien ons eigen logo en beeldmerk
volgens velen gedateerd overkwamen, is
in 2022 besloten om een nieuwe huisstijl
te ontwikkelen. In het beeldmerk is
subtiel het tripartiet karakter van
noodhulp uitgebeeld door middel van
drie pijlen met een klein kleurverschil.
Tezamen vormen deze pijlen een halve
zon, hetgeen verwijst naar de naam
SUN. Alle nieuwe noodhulpbureaus
zullen vanaf 2023 hetzelfde logo
overnemen, met als enige verschil de
geografische aanduiding: SUN
Nederland wordt dan SUN naam
gemeente (zie hiernaast fictieve
voorbeelden). Dit vergroot de
herkenbaarheid, drukt uit dat er sprake
is van een landelijk netwerk en werkt
bovendien kostenbesparend.

Stichting
Urgente
Noden
Nederland

Stichting
Urgente

Noden
Hart van Brabant

Stichting
Urgente
Noden
Tiel
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6.2 Communicatiecampagnes

Ter ondersteuning van de kerntaak om
te komen tot een landelijk dekkend
netwerk aan noodhulpbureaus zijn in
2022 twee campagnes gehouden. De
eerste campagne is vlak na de
gemeenteraadsverkiezingen gehouden
en gericht op gemeenteraadsleden actief
in het sociaal domein in gemeenten waar
nog geen (SUN-)noodhulpbureau actief
is. Gemeenteraadsleden zijn per mail
gefeliciteerd met hun nieuwe aanstelling
en uitgenodigd om deel te nemen aan
een online sessie met informatie over
het oprichten van een SUN-
noodhulpbureau. Eenzelfde soort opzet
maar dan gericht op wethouders is
gehouden in het najaar met twee online
sessies op 17 oktober tijdens de
Wereldarmoededag onder het mom "start
of eindig uw dag met SUN Nederland".
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De respons op deze campagnes was
voor een mailing zeer goed te noemen.
Als follow-up hebben de kwartiermakers
alle belangstellenden benaderd. Hieruit
zijn diverse opdrachten voor het houden
van draagvlakonderzoeken naar de
mogelijke komst van een SUN-
noodhulpbureau voortgevloeid.

6.3 Free publicity

Medewerkers van SUN Nederland
verleenden medewerking aan een aantal
online congressen en webinars als
spreker en/of workshopleider. Ook
werkte onze directeur mee aan een
aantal publicaties, waaronder artikelen
in NRC Handelsblad, de nieuwsbrief van
Kansrijke Start, Wind in de zeilen
Zaanstad en het jaarverslag van fonds
Dioraphte.
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Met een item over mondzorg en met een en relevante oproepen van en/of

item over urgente noden was SUN informatie over onze relaties. In 2023
Nederland in november en december bij wil SUN Nederland starten met een

het NOS-journaal op televisie en was zij soortgelijk bulletin gericht op

ook op NPO1-radio te beluisteren. (potentiéle) donateurs.

Daarnaast werd SUN Nederland in de Om de contactgegevens van onze
gelegenheid gesteld om blogs te posten relaties professioneel vast te leggen en
op diverse websites zoals die van de in te zetten maakt SUN Nederland
Koepel Adviesraden Sociaal Domein. gebruik van het Salesforce Non-profit-
Ook bracht SUN Nederland samen met pakket voor CRM.

de FNV en andere partners van de
Sociale Alliantie meerdere publicaties
uit voor gemeenten over het thema
menstruatiearmoede en schreven we
items gericht op bestaanszekerheid.
Het aanbod van noodhulpbureaus is
daar waar sprake is van een
geografische overlap opgenomen in app
"de Voorzieningenwijzer". SUN
Nederland is actief op de social media
LinkedIn en Twitter.

Zie onze site www.sunnederland.nl,
LinkedIn en Twitter voor een overzicht
van onze publicaties en posts.

6.4 Communicatiemiddelen

Naast het publiceren van posts en
publicaties op de website
www.sunnederland.nl brengt SUN
Nederland ook vier keer per jaar een
nieuwsbrief uit. Belangstellenden
kunnen zich hierop via de website
abonneren. Ook sturen we een Bulletin
genaamd 'Vraag en Aanbod' naar één
van onze doelgroepen, namelijk de
noodhulpbureaus. Hierin staan
wetenswaardigheden voor de
noodhulpbureaus zoals vraag en
aanbod van de noodhulpbureaus en
SUN Nederland, actualiteit rondom
ontwikkelingen op landelijk niveau


http://www.sunnederland.nl/
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7. SUN Nederland

7.1 Bestuur, directie en
medewerkers

Het Bestuur van SUN Nederland bestaat

in 2022 uit de volgende personen:

« J.W. (Hans) Spigt, voorzitter

 R. (Rudi) Koops, penningmeester

« E.Y. (Elisabeth) Beelaerts van
Blokland - van Schaijk

« M.A.L. (Anne) van Beuningen

« H.C. (Ineke) van Reijswoud -
Blankenspoor

« S. (Saskia) Keuzenkamp

« JJW.H. (Jan Willem) Sixma baron van
Heemstra

« M.A.C. (Michiel) Kolff

Bezoldiging

De voorzitter en penningmeester
ontvangen beiden een
vrijwilligersvergoeding, de overige
bestuursleden ontvangen geen
bezoldiging, noch vacatiegelden of een
vergoeding voor gemaakte kosten.

Vergaderfrequentie

Het bestuur vergadert tenminste vier
keer per jaar. In 2022 vergaderde het
voltallige bestuur vier keer (in maart,
juni, september en december) en ook een
extra aantal keer (al dan niet in
deelverband) naar gelang het onderwerp.
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Commissies

SUN Nederland kent een drietal
bestuurlijke commissies:

1. Financiéle Commissie waarin de
penningmeester, een algemeen
bestuurslid en de directeur zitting
hebben

2. HR Commissie waarin twee
algemeen bestuursleden en de directeur
zitting hebben.

3. Regieteam Datadashboard Urgente
Noden, waarin vanuit SUN Nederland
twee bestuursleden zijn afgevaardigd.

SUNNY-club

Daarnaast kent SUN Nederland de
"SUNNY-club": een club waar oud-
bestuursleden zitting in krijgen zodat zij
verbonden blijven met SUN Nederland
en de stichting met raad en daad
terzijde kunnen staan. In 2022 zijn de
volgende personen lid van de SUNNY-
club:
« J. (Jan) Mol, voormalig
penningmeester
« J.C. (Jan Cees) van Hasselt,
voormalig algemeen bestuurslid

Directie

De directeur van SUN Nederland is
Nathalie Boerebach.

Nathalie had in 2022 op persoonlijke
titel zitting in de Raad van Advies van
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de NVVK (koepel van kredietbanken) en Verder maakte SUN Nederland gebruik
de Klankbordgroep van het Oranjefonds van de expertise van een flexibele schil
“Meedoen, samen uit de Armoede”. Ook van bedrijven en zzp’ers. Waaronder
was zij in 2022 betrokken als Corry Keulen als onze ambassadeur in
onbezoldigd bestuurslid bij Eropaf! en de provincie Limburg en Lilian van
SAMAH. Zandbrink als DUN-projectleider.
Medewerkers 7.2 Lidmaatschappen
In 2022 waren naast de directeur de SUN Nederland is lid van FIN (Fondsen
volgende medewerkers in dienst: in Nederland) en partner van de
« Hannie van Baren, projectleider (uit Sociale Alliantie, de Landelijke
dienst per 01-10-2022) ArmoedeCoalitie, de Alliantie
* Angélique van Lynden, Kinderarmoede en de Maatschappelijke
(communicatie)adviseur. Alliantie.

e« Chantal van Bokhoven,
kwartiermaker regio Noord-Brabant 7.3 Kantoor
en Limburg

« Marieke Mes, kwartiermaker regio SUN Nederland is in 2022 verhuisd van
Gelderland, Overijssel, Drenthe, het hubkantoor aan de Arend-straat 27

Groningen en Friesland (uit dienst in Hilversum naar Sein-

per 01-09-2022) straat 22 in Hilversum.

¢ Monique Postma, kwartiermaker Woningvereniging Nederweert schonk
regio Noord-Holland, Utrecht en haar kantoormeubilair aan SUN
Flevoland Nederland, waar wij de corporatie

e Marjan Volkerink, kwartiermaker hartelijk voor bedanken.
regio Zuid-Holland en Zeeland SUN Nederland kan daarnaast gebruik

e Biljana Markovi¢, kwartiermaker maken van de kantoorfaciliteiten van
regio Gelderland, Overijssel, het vermogensfonds Ridderlijke
Drenthe, Groningen en Friesland Duitsche Orde (RDO) in Utrecht,

waarvoor wij RDO zeer erkentelijk zijn.
In 2022 heeft SUN Nederland
samengewerkt met Stichting Sterk uit
Armoede en via detachering diverse
ervaringswerkers ingezet.



SUN Nederland PAGINA 27

Bijlage 1
Jaarrekening 2022

1. Balans per 31 december 2022

(Na resultaatbestemming)

Activa

31 december 2022 31 december 2021
Vaste activa

Materiéle vaste activa

Inventaris

Financiéle vast activa

Effectenportefeuille 474.616 556.106

Overige vorderingen 500 0

Vlottende activa

Vorderingen

Belasting en premies sociale verzekeringen

Overlopende activa 0 3.438
25.754 103.939

Liquide middelen

Totaal
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Bijlage 1 - vervolg

Jaarrekening 2022

Passiva

31 december 2022 31 december 2021
Eigen vermogen

Stichtingkapitaal 455 455
Continuiteitsreserve 400.000 400.000
Bestemmingsfonds | 600.000 0
Bestemmingsfonds I 122.000 0
Bestemmingsreserve 250.280 375.202
Kortlopende schulden

Schulden aan leveranciers en 13.361 21.181
handelskredieten 23.439 1.193
Belastingen en premies sociale verzekeringen 9.201 338
Overige schulden 102.088 89.520

Overlopende passiva e

Totaal
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Bijlage 1 - Vervolg
Jaarrekening 2022

2. Staat van baten en lasten over 2022

31 december 2022 31 december 2021

Baten kernactiviteiten SUN Nederland

Lasten kernactiviteiten SUN Nederland 1.371.683 91.498
Personeelslasten 516.752 140.961
Afschrijvingen 1.407 430
Huisvestingslasten 13.341 1.359
Kantoorlasten 15.580 3.724
Autolasten 4.081 3.831
Algemene lasten 29.149 20.999

Som der lasten

Saldo der baten en lasten

Financieel resultaat

Exploitatieresultaat




Noodhulp mag nooit van
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